
令和４年度 県職員 採用３年目研修（第１回） 

 

 
１．目 的 部下として上司を支える力を高め、モチベーションや段取り力を高める手法を学び、 

 職務遂行能力を上げる。 

 

２．対 象 令和２年度に採用された職員（医療技術職・保育職除く） 

 

３．日 程  令和４年６月７日（火）～６月８日（水） 

 

４．会 場 福井県自治研修所 大研修室 

 

５．時間割 

 
・研修受講レポートを所属を通して６月１５日（水）までに自治研修所へ提出 

・パワーアップ研修を１科目以上受講 

・「公務員倫理研修」「ＤＸ推進研修」をｅラーニングで受講 

・希望者のみＴＯＥＩＣ受験（小中学校事務職、警察本部職員は除く） 

 *ＩＰ試験：１１月２１日（月）９：３０～１２：００ 

・小中学校事務職、警察本部職員は「人事関係」は受講免除。職種別意見交換を実施。 
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未来戦略課 

人事関係 
 

人事課 

段取り力向上・ 
部下力・仕事のモチベーション向上 

 
 

講師 岩下 直樹 氏 
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（水） 

    9:00                                     12:00                                   16:30 

                                                 13:00  

 

段取り力向上・部下力・仕事のモチベーション向上 
 

講師 岩下 直樹 氏 
 


