
オンライン開催
地⽅⾃治体・公的団体等職員対象

⽇時︓令和6年８⽉２２⽇（⽊）１３:３０ 〜 １５:００

場所︓Zoomミーティングによるオンライン形式
対象︓地⽅⾃治体・公的団体等の総務課・⼈事課の担当者の⽅々
説明者︓⼀般社団法⼈⽇本経営協会 講師 ⽥中 康⼈

主催／ 中部本部

プ ロ グ ラ ム
13︓30〜15︓00
『職員意識調査とエンゲージメント・サーベイ説明会』

１．職員意識調査について
(１) 組織開発と職員意識調査
(２) 職員意識調査構成内容と主要調査項⽬別分析軸
(３) 職員意識調査の具体例

２．エンゲージメント・サーベイについて
(１) サーベイ内容と⽅法、職員意識調査等との共通点と相違点
(２) 活⽤のための必須要件

３．質疑応答

参 加 無 料

職員意識調査と
エンゲージメント・サーベイ

説明会
〜職員の離職防⽌・組織活性化を⽬指して〜

令和５年１２⽉に総務省から公表された「⼈材育成・確保基本⽅針策定指針」において、
職員のエンゲージメントの把握が検討事項に⼊っていることで、その取り組みにお悩みの
⾃治体の⽅もいらっしゃるのではないでしょうか。
本会では、かねてより職員意識調査を実施し、職員の働きがいや意欲、組織に対する思

い⼊れ、愛着などを把握して参りました。組織と職員について数値化して把握することで、
データに基づいて組織が抱える問題を洗い出し、具体的に議論を進め、改善策をとること
が可能になります。
この説明会では、職員意識調査とエンゲージメント・サーベイについてご説明いたしま

す。今後の調査のご参考にぜひご参加ください。



一般社団法人日本経営協会 中部本部 公務協力G行 FAX 052-952-7418

令和５年 ⽉ ⽇

＊ご派遣者様宛にご招待メールをお送りしますので、ご派遣者欄は必ずご記入願います。
＊ご記入いただいた情報は、以下の目的に使用させていただきます。

①事務処理及びセミナー運営 ②本会公務協力事業のご案内
なお、②がご不要な場合は右記□欄にチェックしてください。 □不要

【この⾯をそのままFAXしてください】

(フリガナ)
貴団体名

TEL（ ） －
FAX（ ） －

(フリガナ)
所在地

ご派遣責任者（ご連絡担当）
・ご氏名

・ご所属

・お役職

・e-mail (必ずご記入ください)

〒

参加者ご氏名（フリガナ） ご所属・お役職名

【 申 込 要 領 】
⽇ 時 令和 ６ 年 ８ ⽉ ２２ ⽇（⽊）13:30 〜 15:00 ＜受付 １３:１５開始＞

対 象 地⽅⾃治体・公的団体等の総務課・⼈事課の担当者の⽅々

参 加 料 無料

開催⽅法 Zoomミーティングによるオンライン形式
■ご参加にあたってのお願い 〜予め以下をご了承ください。
・本セミナーではお顔とご⽒名の表⽰をお願いいたします。
・講師よりご⽒名にて参加者様に質問などを投げかけさせていただく場合がございます。

定 員 ２０名 （但し、１団体２名様以内とさせていただきます。）

参加要領 下記申込書に必要事項をご記⼊の上、メール（chubu-public@noma.or.jp）もしくは
ＦＡＸにてお送り下さい。
■お申込み後の流れ
１︓セミナー開催の前⽇までに、ご派遣責任者様にセミナー参加⽤URLを記載した

「ご招待メール」をお送りします。
２︓「ご招待メール」が届きましたら、ご参加者様にURLをご案内ください。
３︓セミナー当⽇は、開始の15分前からセミナー参加⽤URLより⼊室が可能です。

⼊室時にZoom上の表⽰名にご参加者様の「⽒名_所属団体名」をご⼊⼒ください。

お申込・お問合先 ⼀般社団法⼈⽇本経営協会 中部本部 公務協⼒グループ
〒461-0005 名古屋市東区東桜1-13-3

ＮＨＫ名古屋放送センタービル10階
ＴＥＬ（０５２）９５７－４１７３
ＦＡＸ（０５２）９５２－７４１８
※お電話での問い合わせは、平日 (９：１５～１７：１５) にお願いいたします。

Mail chubu-public@noma.or.jp


